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Resumen

El aprendizaje en valores democrdticos como respeto, tolerancia y solidaridad son
fundamentales en la educacion bdsica; por ello la falta de prictica de los mismos seria la
causa por la cual el estudiante no puede desarrollarse dentro del aula y en la sociedad. El
objetivo del presente estudio fue aplicar la técnica del debate para favorecer el aprendizaje
de valores democraticos. Bajo un enfoque cualitativo y con un tipo de investigacién accidn
participativa se organizaron hipétesis de accion y en base a ellas se procedié a organizar
sesiones de aprendizaje en la cual se promovié el debate mediante equipos. Los
acontecimientos de dicha aplicacion fueron registrados mediante una guia de observacion,
un diario de campo, el andlisis de videos y fotografias, y entrevistas enfocadas en estudiar
una muestra de estudiantes de cuarto grado de educacién primaria de una escuela puiblica del
distrito de Comas (Lima — Pert); datos que fueron analizados mediante un proceso de
categorizacion, codificacion y triangulacion metodoldgica. Los resultados permitieron
observar que el debate como técnica didactica dialégica correspondiente a la hipétesis 1,
permitié la interaccion y participaciéon entre compafieros desarrollando los valores
democraticos. De acuerdo a la hipdtesis 2, la aplicacion de los trabajos en equipo favorecio
el desarrollo de la solidaridad resaltando en si las normas de convivencia. Finalmente
respecto a la hipotesis de accion 3, los talleres interactivos favorecieron los valores
democréticos y también el rendimiento. Adicionalmente, las evaluaciones permitieron
evidenciar que los estudiantes lograron tomar conciencia de la importancia de la practica de
valores.

Palabras claves: Valores democrdticos, técnica del debate, investigacion accidn
participativa, educacion primaria.

Abstract

Learning in democratic values as respect, tolerance and solidarity they are fundamental in
the basic education; for it the absence of practice of the same ones would be the cause for
which the student can’t develop inside the classroom and in the society. The target of the
present study was to apply the skill of the debate to favor learning of democratic values.
Under a qualitative approach and with a type of action research, action hypotheses were
organized and based on them one proceeded to organize learning meetings in which the
debate was promoted by means of teams. The events of the above mentioned application
were registered by means of an observation guide, a newspaper of field, the analysis of
videos and photos, and interviews focused in studying a students” sample of the fourth grade
of elementary education of a public school of the district of Comas (Lima — Peru);
information that were analyzed by means of a process of categorization, codification and
methodological triangulation. The results allowed to observe that the debate as classroom
technique dialégica corresponding to the hypothesis 1, allowed the interaction and
participation between partners developing the democratic values. In accordance with the
hypothesis 2, the application of the works in team favored the development of the solidarity
highlighting in itself the coexistence norms. Finally with regard to the action hypothesis 3,
the interactive workshops favored the democratic values and also the yield. Additionally, the
evaluations allowed to demonstrate that the students achieved to take conscience of the
importance of the practice of values.

Keywords: Democratic values, skill of the debate, investigation action, elementary
education.
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INTRODUCCION

Es claro hoy que la pedagogia es reconocida como la ciencia de la educacion, la que
estudia sus fundamentos, sus leyes, sus principios, sus métodos, etc. Claro estd, ello no quita
que existan un sinndmero de definiciones de pedagogia, la mayoria de ellas alejada de su
esencia y objeto de estudio. Para ello es importante recordar que cada opinién o definicién
refleja una posicion filoséfica, una opinién del hombre, de la vida, de la naturaleza, de los
valores, de las valoraciones, etc.

Segtn esto, cuando se dice algo de la pedagogia, se refiere de alguna forma a las
antiguas civilizaciones quienes fueron responsables de organizar los conocimientos; que por
tratarse de los primeros conocimientos en la vida y la infancia de la humanidad se asoci6 a
la etimologia de la pedagogia; la cual proviene del griego “paidos” que significa nifio, y
“gogia” significa conducir; es decir que en la actualidad la palabra pedagogia se puede
entender como conducir o llevar a los nifios para su educacion. Asi como en la antigua
Grecia se empleaba el término “pandeia”, esta tltima refiere al desarrollo integral de cada
persona (Guanipa, 2008).

Ante esto, Machado (2004) indica que segin Platén el objetivo de la labor
educacional era el de ordenar la vida intima de cada persona buscando que en cada uno
gobierne la virtud, situacion que segun el autor resistio y se volvié a manifestar en el
renacimiento europeo con el origen del humanismo en cuanto a la formacién del hombre
como ser integral y armoénico dirigido para la misma humanidad.

Es relevante resaltar que la palabra pedagogia se conoce de distintas acepciones
como la que plantea Fullat (1992), quien la da a conocer como la ciencia de la educacion. Es
concebida como el conjunto de conocimientos o saberes que se ocupan de la educacion, y
como ciencia de cardcter psicosocial estd estrechamente vinculada a los aspectos del
desarrollo de la persona desde su infancia, como son los aspectos psicolégicos de todo nifio
en interaccion con su sociedad (Guanipa, 2008).

Pero, para otros intelectuales como el filosofo positivista peruano Luis Piscoya
(2005) la pedagogia es entendida como un arte y una técnica; es decir, no le da cardcter de
ciencia; de ahi que esta ciencia haya requerido el apoyo de otras dreas del saber como la
sociologia, la economia, la antropologia, la psicologia, etc. Asi como de otros campos de las
ciencias sociales relacionados con el hombre como ser social que ha formado parte del

contexto histdrico de las diversas épocas conocidas.



A pesar de esta divergencia cientifica se aprecia que la pedagogia sigue siendo
relacionada como la responsable de organizar el proceso de orientaciéon o guia de la
humanidad. Pero a la vez, lleva a afirmar en coordinacion de otras ciencias sociales, estas
son ciencias de la educacién, son apoyos, complementos que colaboran con el desarrollo de

la persona.

Pedagogia, socializacion y escuela

La pedagogia llega a ser una forma de practica social que surge de ciertas condiciones
sociales, histdricas y relaciones culturales. Y especificamente, es la pedagogia critica la que
se preocupa por la produccién de conocimientos valores y relaciones sociales que les ayuden
a adoptar las tareas necesarias para conseguir una ciudadania critica y ser capaces de
negociar y participar en las estructuras mds amplias de poder que conforman la vida publica
(Guevara, 2010). Esta vida publica o actividad social es también denominada proceso de
socializacién. La cual es una construccion gradual y progresiva de la cultura en las personas
mediante el apoyo de diversas instituciones. Es el proceso en el cual se incorpora al individuo
a su grupo social, estimulando, generando y desarrollando rasgos comunes a su comunidad;
siendo este proceso en el cual cada persona se desenvuelve segin sus condiciones
educativas, socioecondmicas, religiosas, etc. Y de la cual podria ser parte de diversas
desigualdades sociales como la pobreza, la exclusion, problemas de desigualdad de género,
delincuencia, drogadiccion, etc. (Merino & De la Fuente, 2007); las cuales exigen mayor
preocupacion por los valores, especificamente en los valores democréticos como el respeto,
la tolerancia y la solidaridad.

Pero, en las escuelas, esta actividad social se construye progresivamente alrededor
de un “sistema educativo” y de profesiones (principalmente las del profesor y del formador).
Se transforma en la escala de la sociedad, cada vez mds elaborada y compleja, apelando a
los dispositivos multiformes que van desde el jardin infantil, pasando por la universidad y
finalmente en la formacion de adultos. Y especificamente en Peru en la educacion inicial, la
educacién primaria, la secundaria y superior; la cual se clasifica en educacion técnica, pedagdgica,
artistica o universitaria (Ministerio de Educacién, 2000); los cuales son sistemas educativos en los
cuales los conocimientos especializados aparecen conforme se transmiten los elementos de

saber y de cultura escogidos por la sociedad de la que se forme parte.



Sin embargo ante la problematica social no siempre la escuela ha logrado ser
concebida, gestionada y orientada a lograr una mejor participacion entre los agentes como
son el alumnado, el mismo centro educativo y las familias alcanzando asi logros educativos
en su interior y hacia afuera de la misma; desde luego manteniendo o recuperando la
conexiéon con el entorno atendiendo o respetando al individualidad, reconociendo la
educacién no formal, la diversidad cultural, apelando a evaluaciones basadas en la equidad,
con la participaciéon democrética del profesorado en su autoevaluacion y con apertura en los
programas curriculares (Pozo, Sudrez & Garcia-Cano, 2012); solo asi se podria lograr una
verdadera educacion que contribuya a una sociedad mds justa. Para lograr el reconocimiento
de la individualidad, a la diversidad y a la capacidad personal de autoevaluacién se requiere
del fomento de los valores democréticos como son el respeto, la tolerancia y la solidaridad.

Lo observado permite entender que la educacion se desarrolla mediante diversos
juegos; que originan diferentes dindmicas sociales en las cuales cada individuo evidencia su
practica de valores, lo cuales son formados en la escuela y en la sociedad en su conjunto
(Merino & De la Fuente, 2007). Es decir, la pedagogia como disciplina responsable de
organizar los saberes y de orientar a las personas en el aprendizaje de dichos saberes puede
tener sus inicios en la sociedad en general y continiia en las escuelas.

Y, cémo parte de la pedagogia, estd la didactica asociada a la ensefianza, quien en los
centros educativos puede contribuir a desarrollar el pensamiento critico tan necesario en las
personas para promover la educacion en valores. Asi en el centro educativo se prepara y se
logra el desarrollo de los saberes previos del educando, y este aprende reflexivamente los
nuevos saberes, conociendo asi su propia identidad cultural dentro la sociedad y ademads, los
educadores y educandos se juntan para llegar a un mismo acuerdo sobre las normas de
convivencia, pero expresado de forma singular. Es entonces, en el centro educativo el lugar
donde el educador, el estudiante, los padres de familia, los saberes dados a conocer mediante

una clase y la organizacién escolar son la pieza clave de la pedagogia en la sociedad.

La pedagogia en la formacion en valores

Primero, es prudente iniciar teniendo en cuenta que es la axiologia la disciplina
filosofica que se encarga del estudio del conjunto de teorias, concepciones y doctrinas
filosdficas que giran en torno a lo que se denomina “valor”, asi como también a su

multiplicidad de acciones valorativas (Martin, 2014).



10

Los valores no son pues el resultado de una comprensién y, mucho menos de una
informacién pasiva, ni tampoco de actitudes conducidas sin significacion propia para el
sujeto. Es algo mds complejo y multilateral pues se trata de la relacién entre la realidad
objetiva y los componentes de la personalidad, lo que se expresa a través de conductas y
comportamientos, por lo tanto, s6lo se puede educar en valores a través de conocimientos,
habilidades de valoracién y la reflexion en la actividad practica con un significado asumido.
Se trata de alcanzar comportamientos como resultado de aprendizajes conscientes y
significativos en lo racional y lo emocional.

Los valores son una forma de cualificacién que se le asigna a cada “cosa” que existe
en la naturaleza, en las personas y en la sociedad; estas cualificaciones pueden ser agradable
o desagradable, bueno o malo, positivo o negativos, etc. Y a la vez pueden ser clasificados
en valores econdmicos, los cuales se asocian a la utilidad y al trabajo; también los valores
afectivos que involucran a los sentimientos, la sensibilidad, el amor, etc. Los valores
intelectuales que aprecian al conocimiento, la verdad o la l6gica. También los valores
estéticos que estiman prioritariamente al arte y a la belleza, Y finalmente los valores
religiosos, quienes estdn relacionados a la valoracién de Dios, de la fe o del espiritu (Alonso,
2004).

Sin embargo de esta clasificacion de valores se puede apreciar que en muchos casos
los valores afectivos (por ejemplo) parecen verse mermados en el entorno social siendo por
el contrario, mas promovidos los valores econdmicos o los valores estéticos, lo cual genera
en las personas la crisis de los valores de la cual las escuelas no son ajenas.

Es asi que las escuelas han sido consideradas por diversos intelectuales como
instituciones que priorizan la profesionalizacion (Pefialoza, 2005), como instituciones que
se dejan llevar por la estructura social y como consecuencia generan la pérdida de valores
personales. Esto se aprecia en la excesiva valoracion al conocimiento, por lo que los
educadores enfatizan en el rendimiento académico y no los valores personales. Sin embargo
como alternativa cabe pensar en que si bien es la familia la primara responsable educativa
de la formacion en los nifios, cada educador en corresponsabilidad con otros docentes (y
padres) se ve ante la exigencia de tomar conciencia de los valores que urgen ser fomentados
en la sociedad con la confianza que el mismo estudiante serd capaz de poder auto dirigirse
en su actuar (Alonso, 2004).

Esta situacion hard reflexionar casos sobre estudiantes que obtienen los diplomas de

los primeros puestos en sus aulas, incluso son premiados con diplomas o con medallas, sin
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embargo en el aula no son estudiantes solidarios o tolerantes. Asi también se recuerdan casos
de estudiantes o docentes que en las olimpiadas escolares promueven mucho la competencia
y no el respeto a la participacidn conjunta, lo cual es evidente cuando excluyen de algin
equipo deportivo a algin estudiante que no corre bien o que tiene dificultades para dicho
deporte. Y finalmente en el peor de los casos en los concursos de la reina de la primavera,
se promueve mucho un falso valor estético “fisico” en el cual acaban muchas veces por no
respetarse a las estudiantes a veces vistas como “feas” en oposicion a las estudiantes que son
denominadas “bellas”. Es asi como en la escuela y en la sociedad se aprecia una necesidad
de reconocer las pricticas de valores que si contribuyen con la misma sociedad y no valores
que podrian llevarla a la divisién y al incremento de las desigualdades.

Es por estos motivos que a través del tiempo, los intentos y experiencias por
conseguir un modelo pedagégico que eduque en valores (comprendiendo “educar en
valores” como un acto formativo intencionado que genere en el estudiante actitudes positivas
para con los demds y, a su vez, estas actitudes garanticen la convivencia armoénica) han sido
truncados cuando no se ha tenido claridad en los objetivos que se plantean.

La formacion de valores tiene mucho que ver con incorporar un componente de labor
educativa de manera que los valores puedan ser fomentados y practicados por los estudiantes
dentro del proceso educativo formal (en el mismo salén de clases), como en la sociedad en
su conjunto (Ortiz, 2008). A su vez, la relacion docente — estudiante necesita ejercitar estas
actitudes positivas; el docente se convertird en un referente positivo de la conducta (atin en
formacion) del estudiante, quien asimilard los modelos éticos que el docente le presente en
el dia a dia.

En suma, en ocasiones, los valores no requieren exclusivamente de un componente
curricular explicito, el desarrollo de una sesién con tal temadtica; la actitud y las practicas del
docente en su relaciéon con el estudiante son capaces de promover la practica de ciertas
costumbres positivas a manera de un curriculo oculto. Las actividades formativas explicitas
en el curriculo (como las sesiones de aprendizaje bajo la temdtica de los valores) servirdn
para fortalecer con teorfia las précticas realizadas en el aula.

Por ello es importante tener en cuenta lo planteado por Pozo (1998) quien indica que
“la justificacion de los contenidos debe basarse, no solo en criterios disciplinares, derivados
del lugar que esos contenidos ocupan en la estructura de esa disciplina, sino también en las
metas educativas fijadas para esa materia en esa etapa” (p. 46). Desde luego sin perder de

vista la nocién que la problematica de la formacion en valores es mas complicada de los que
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se suele pensar debido a que esta problemadtica trasciende el escenario de la escuela y por
ello este complejo mundo de los valores termina por ser un mundo critico (Diaz Barriga,
2004).

Ante esta problematica, es importante que el docente, desarrolle un buen dialogo, de
los métodos participativos en el aula; esto ayudara a un mejor trabajo educativo, teniendo en
cuenta los logros de aprendizaje a obtener. Es natural que el ser humano se instruya en la
sociedad, y tenga mds nocion segun el lugar y el momento adquirido, entonces no se quiere
que el ser humano sea marginado por haberse formado en una sociedad (distinta) sino se
quiere mejorar y enriquecer el conocimiento ya adquirido integrandolo como parte de una
organizacién educativa, de tal manera lograr que el educando se incorpore a las nuevas
ensefanzas; es por ello que el educador debe estar preparado para poder guiar esta sucesion,
con el fin de que el estudiante obtenga nuevas formas de aprendizaje, la cual no se da por
ocasion ni por diferentes opiniones sino por su propia iniciacién de formacion.

Estas diferencias de las que los estudiantes y los docentes son participes en la
sociedad, en la cual los aprendizajes que eviten y que rechacen la marginacion mediante la
educacion en valores como el respeto a las diferencias, la tolerancia ante las limitaciones
percibidas y actitud solidaria en todos los campos de la sociedad. Estos logros educativos se
pueden alcanzar mediante las propuestas en el Area de Personal Social en la Educacién

Bésica Regular (EBR).

El Area de Personal Social

Desde la perspectiva educativa, el Programa Curricular Nacional de Educacién
Primaria (Ministerio de Educacion [MINEDU], 2017) plantea que las personas son
individuos que viven en una sociedad cambiante; por lo tanto resulta esencial el desarrollo
personal (contemplando evidentemente la educacion en valores). Este desarrollo contempla
aspectos emocionales para el manejo de conflictos, también para la valoracién de si mismo,
para la convivencia democrética y participar en comunidad mediante practicas deliberativas.
Précticas que buscan formar a las personas trascendiendo a lo acontecido en las aulas y a la
vez a lo adquirido errébneamente como conocimiento tedrico o contenido conceptual.

Y ante esta vision de persona desde la educacion es necesario desarrollar a los
educandos de forma integral; es decir en concordancia con los planteamientos de Walter

Pefialoza (2005), las personas deben ser educadas para alcanzar el cambio de la sociedad y
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eso se logra mediante la formacién de sus dimensiones afectivas, cognitivas y morales. Y
que también es una propuesta que concorde con lo propuesto por Pedro Ortiz Cabanillaz
(1997) quien plantea que la personalidad estd constituida por componentes como el cognitivo
— productivo, el afectivo — emotivo y el conativo — volitivo. Siendo el dltimo de estos el
componente que hace mencion a los valores morales. Sin embargo la formacién de los
valores morales segtn Ortiz (2008) es posible mediante la formacién integral y no solo con
la educacién en valores; pero por otro lado los valores morales (segtn el autor) se desarrollan
en la adolescencia; es decir a partir de los 12 a 18 afios. Pero el nifio de educacién primaria
(no aprende valores morales como el respeto, la tolerancia y la solidaridad? Segun Ortiz
(2008) los valores se desarrollan durante toda la vida y si bien existe mayor énfasis en la
adolescencia, durante la nifiez también se aprenden mediante el aprendizaje de la
informacion social en constante interaccion con la familia, la escuela y la sociedad en su
conjunto.

Es entonces, que bajo la necesidad de formar a una persona en valores el MINEDU
(2017) el Area de Personal Social debe desarrollar competencias que vinculan los valores
previamente mencionados (respeto, tolerancia y solidaridad). Entre estas competencias se
puede mencionar las siguientes: gestiona responsablemente los recursos, su espacio y su
ambiente, construye su identidad, convive y participa democraticamente, etc. Como se
observa, son competencias que demandan la necesidad de formar valores democraticos en
los estudiantes de educacion primaria; no solo por la visiéon de educacion integral sino por
la necesidad de formar personas que aporten a construir una sociedad mejor que valore y

aprenda de la diversidad.

Como fomentar el valor de la democracia en las aulas

Para responder a esta pregunta se partird de la siguiente reflexion de Naum Kliksberg,
citado por Trahtemberg (1996):

[...] para que un profesor sea capaz de llevar a cabo un dialogo democrético,
requiere tener una personalidad democrética, mientras que si la personalidad es
autoritaria realizara un dialogo autoritario, que incluye exigir memorizar en lugar
de reflexionar, inhibir las preguntas en el aula, no presentar una diversidad de
versiones sobre cada tema sino una sola. (p.24).

Esta cita indica claramente la importancia que tiene el papel del profesor para

desarrollar el tema democratico (y los valores democréticos) en la formacién del nifio y nifia.
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Explica que el docente debe ser capaz de plantear dialogo que conduzcan al criterio y al
andlisis de los estudiantes, él debe ser un claro ejemplo de democracia respetando las
opiniones de cada estudiante, en ningiin momento el estudiante debe sentir autoritarismo por
parte de su maestro debido a que no le ayudaria, sino todo lo contrario, generaria en el
educando un atraso en su reflexién y en su comprension de los temas asignados.

El impacto de la escuela autoritaria coacta la libertad de accién y pensamiento del
alumno, por lo tanto su creatividad y capacidad de adaptacion, lo cual limitara su eficiencia
y originalidad como trabajador en el futuro. La verdadera educacién democrética supone
mads bien ensefiar a cuestionar, a discrepar y a opinar libremente, lo que no solo fortalece su
autoestima, sino que ademds permite sean creativos e innovadores en busqueda de la
solucion a los problemas que los agobien.

Se observa en ambos lados del aspecto democratico que se da en las escuelas, el
positivo que es cuando los docentes apoyan al desarrollo de actitudes y conocimientos a los
nifios y nifias para que desde tempranas edades sepan la importancia de tener la libertad de
expresar su sentimientos, desarrollando en ellos valores como: La solidaridad, el respeto y
la responsabilidad. En cambio si se les limita o confunde en este tema tan importante, los
nifios limitardn sus opiniones y pensamientos, negdndoles la capacidad de creatividad que
tienen los estudiantes mds aun cuando son pequeios.

Para fomentar los valores democréticos en el aula es importante analizar las teorias
axioldgicas que hablan de los valores y la valoracion que las personas expresan ante la
diversidad en las aulas; asi lograr mejor comprension de los valores democraticos como son

el respeto, la tolerancia y la solidaridad a formar en los educandos.
Teorias Axioldgicas

Recordando que la axiologia es la disciplina filoséfica responsable de estudio de los
valores; esta disciplina también investiga las teorias axiolégicas que giran en torno a la

naturaleza del valor (Martin, 2014) que a continuacién se explica.

Naturaleza del valor

El punto de partida para analizar la naturaleza del valor es verificar de que el valor (lo
que se valora) es una propiedad, una caracteristica de lo existente. Al enunciar un juicio de
valor se estd atribuyendo caracteristicas, cualidades a sujetos, objetos o fendmenos, y ello se

presenta cuando comunicamos, manifestamos un agrado o desagrado respecto a lo valorado.
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Esos juicios de valor (valoracidn) suponen algo que llama la atencién, de ahi que lo valorado
(por muy relativa al sujeto que se desea considerar). De ahi que, los juicios de valor que son
una opinién acerca de lo que el sujeto, objeto, fendmeno, posee no pueden ser verdaderos ni
falsos, ya que son una opinién (es acerca del valor que las cosas poseen). De ahi que la
polémica que se inicia desde comienzos del siglo XX se centra en discutir si los valores son
propiedades de los objetos o no, si es posible conocerlos o no (Instituto de Ciencias y
Humanidades [ICH] 2016).

En relacion a lo sefialado se infiere que ello lleva a las dos posiciones axioldgicas mds
generales sobre los valores y las valoraciones, la idealista y la materialista, ambas en sus
diversos matices. Hoy en dia se pueden sefalar un sinnimero de miradas sobre los valores
y valoraciones, claro estd dentro del idealismo o el materialismo, el cual sostiene que la
propiedad a que se refiere el valor es natural o empirica y, por tanto, susceptible de ser
reconocida en la experiencia, aunque algunos que solo se le conoce por su valor no por su
ser; y la metafisica (idealismo) la cual sustenta que el hombre crea el valor; es decir lo
atribuye a las cosas, situaciones o personas. En otras palabras sin el hombre no existe el valor
y las valoraciones.

Si bien existen diversas dicotomias frecuentes en la axiologia, se pueden observar entre
ellas el objetivismo y el subjetivismo (Martin, 2014), de las cuales se puede explicar lo

siguiente:

1. El objetivismo axiologico

Cuando una persona dice “el agua es valiosa para mantener la vida de los seres
humanos” estd planteando un juicio de valor, es decir que como persona expresa su
valoracion por el agua atribuyéndole un valor objetivo a la misma. Al apreciar el valor
del agua para la vida expresa algo que es universal, o que es reconocido por todos. Decir
que el agua es valiosa, que el sol es importante para la vida o que el aire es esencial para
respirar, son juicios de valor acordes con el objetivismo.

En el objetivismo axioldgico se emiten juicios de valor que expresan la estima de
las cosas porque estas en su esencia en si, poseen un valor propio; en otras palabras,
hace referencia a que el objeto es valioso por si mismo.

Por otro lado en contraparte, cuando el valor de las cosas deja de estar en ellas
mismas y dicha valoracién pasa a depender de la persona que estd ante determinado

objeto se habla del subjetivismo axioldgico.
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2. El subjetivismo axiolégico

Desde la 6ptica del subjetivismo es la misma persona la que atribuye el valor a las
cosas; es decir se parte de la idea que es la misma persona la que genera el valor a las
cosas, lo que termina por indicar que el hombre emite las valoraciones segin sus
condiciones personales como son sus intereses 0 pensamientos.

Esta explicacion no es ajena a las valoraciones y su forma de existir es posible en
la diversidad de respuestas que en cada persona de produzcan; por lo que acaba
quedando claro que el valor y la valoracién no son lo mismo. La valoracién es la actitud
asumida por la persona y el valor es la categoria o concepto con que se le identifica a
dicha valoracién. Es decir, cuando un estudiante respeta las diversas ideas religiosas o
respeta las diferencias culturales en sus compafieros de clase estaria expresando su
valoracién a las diferencias, entonces este acto de valoracion se le categoriza con el
concepto del valor del respeto.

Para algunos intelectuales como Reyero (2001) de la Escuela Austriaca y de
Praga, el valor y la valoracion se relacionan con sentimientos de agrado y desagrado el
cual surge en deseo o apetito por el objeto valorado. O para Marin (1976) la valoracion
depende de las ideas referidas al objeto y al estado de placer y dolor relacionados al
objeto; estas ideas se pueden regir en el pensamiento colectivo de todos los hombres,
asi tener la certeza de lo valioso o no de algo.

Como se observa, en las tesis subjetivistas, se toma como punto de partida a la
interpretacion psicologicista ya que se asume que el valor va a depender y
fundamentarse en la persona que es quien valora las cosas; es asi que desde este enfoque
tedrico el valor y la valoracién se producen por algiin suceso o momento psicolégico
que las personas estdn viviendo (Mufioz (1998).

Esta optica plantea que todo valor es un resultado de un consenso de las personas
en sociedad, dependiendo asi de la aprobacién o desaprobacién grupal; es decir en
consenso con el grupo social las personas valoran las cosas como buenas o malas. Por
ejemplo: en el presente estudio se pretende emplear estrategias didacticas para que luego
de la aplicacién de estas los nifios en grupo aprendan a valorar como positiva a la
diversidad de opiniones segin la cultura, que tengan una actitud positiva hacia la

tolerancia y hacia la solidaridad.
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Tipos de valoracion

La valoracién implica el estimar en esencia lo que algo posee y la atraccion que pueda
generar algo particular de las cosas. Esta actitud denominada valoracién se puede clasificar
en dos tipos o dos momentos de una unidad; el primero se da la valoracion efectiva,
emocional, intuitiva; y el segundo se refiere a la valoracion reflexiva o racional. Respecto al
primer tipo de valoracién se puede afirmar que solo la persona valora y capta lo que las
cosas, sujetos o acontecimientos dejan ver; pero en cuanto a la segunda forma de valoracion

como reflexidn, esta es producto del pensamiento y del andlisis (juicio de valor).

a.  Valoracion Efectiva: Es la manifestacion inmediata de agrado o desagrado que una
persona siente al estar frente a una cosa, sujeto o fendémeno, esta es una actitud
intuitiva, no pensada. Es el primer momento que surge ante lo que objeto brinda.

b.  Valoracion Reflexiva: Es producto de un largo proceso de andlisis y comparacion, es
un producto racional. Es el segundo momento en el cual la meditacién permite la

emision de un juicio de valor.

Ante estos tipos o momentos de la valoracion que solo el hombre es el Unico ser capaz
de realizarlo, de transmitir valores, en cuanto es un ser racional; y como ser racional, la
reflexiva origina el:

Juicio de valor: El cual implica sefialar racionalmente aquello que impresiona de una
cosa o sujeto; este juicio surge luego de comparar, de evaluar o de enjuiciar lo que agrada o
desagrada. Por ejemplo, un juicio de valor es: Juan es honesto, Carmen es una buena madre,
etc. Estos juicios de valor son productos de una reflexion, de la comparacién de Juan y de
Carmen con otras personas y de la evaluacién de cuan positiva o negativa es la forma de
actuar de cada uno de ellos. Pero especificamente en el presente estudio, se espera que los
estudiantes de primaria logren desarrollar valores democréticos y respectivos juicios de valor
entre estudiantes que permitan comprender racionalmente lo bueno, lo positivo o lo
agradable que pueden ser las diferentes de opiniones, fomentando asi los valores como el
respeto, la tolerancia y la solidaridad.

Especificamente los valores democréticos en la educacion son importantes formar para
garantizar la formacion integral de los educandos; lo cual guarda concordancia con lo

propuesto por Pefialoza (2005), por Ortiz (2008) y también en las competencias que se
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esperan formar en los nifos segin el Area de Personal Social segin el Ministerio de

Educacion (2017).

Valores democraticos en la escuela primaria

Recordando el informe “La Educacion Encierra un Tesoro” de Delors (1996) se
plantearon como retos educativos lograr aprendizajes para toda la vida; y para ello lo
prioritario era el garantizar en cada persona el aprender a conocer, aprender a ser y aprender
a convivir juntos. Siendo este dltimo aprendizaje uno de los mas importantes en la sociedad,
pero para lograrlo se requieren sentar las bases en la tolerancia, el respeto, el pluralismo, etc.
Y asi lograr una sociedad democratica.

De estos valores democrdticos, el respeto ayuda a desarrollar en los nifios sus
habilidades sociales entre sus pares y su familia, habilidades que permitirdan en él convivir
democriticamente dentro y fuera de su aula de clases. En el respeto se desarrollan
habilidades que permiten a la persona el valorar las diferencias de los demas; y por el
contrario sino se logran respetar las diferencias afectara significativamente la convivencia
democratica (Garay, 2009). Este valor de respeto se puede fomentar en las escuelas mediante
el fomento de la actitud de aceptar las formas de pensar o actuar de otras personas, luego de
ello promoviendo entre los estudiantes el estudio de costumbres o estilos de vida en culturas
diferentes con una actitud igualitaria (Fondo de la Naciones Unidas para la Infancia,
[UNICEF], 2002).

Pero ademads, ante las crisis de valores en la sociedad que han sido expresadas en la
intolerancia de raza o credo, el informe Delors (1996) plantea que es la escuela el lugar en
el cual se ponga en practica la tolerancia; entonces, este valor resulta ser entre los valores
democraticos el que posee un gran potencial para reforzar la adecuada convivencia. Este
valor consiste en la capacidad, la atencidon o la actitud de aceptar que otros poseen la razén
y que el propio punto de vista es errado, asi esta disposicion favorece el intercambio
reciproco de opiniones y aprender mejor; (Rodriguez, 2006).

Este valor se pudo ver reflejado en la célebre frase de Voltaire (citado por Rodriguez,
2013) en la que planteo lo siguiente: “Yo puedo estar en contra de lo que tu sostengas, pero
voy a defender hasta la muerte tu derecho a decidirlo”. Esta frase incide en la disposicion
de aceptar que la verdad también esta en otros, lo cual es necesario formar en las escuelas

para lograr la convivencia democratica en la escuela.
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Y adicionalmente, el valor de la solidaridad supone de alguna forma la valoracion y el
respeto a la otra persona (Rodriguez, 2007), que a la vez es una forma de ayuda que las
personas brindan a los demds demostrando asi su respeto y su capacidad de desprendimiento
a fin de emplear parte de su esfuerzo para lograr un beneficio a otros; y en las escuelas puede
ser ensefiado a los nifios al momento de solicitarles ayuda en sus casas o cuando se les
persuade de apoyar a algiin compafiero del aula que pasa por algin tipo de dificultad
(Ministerio de Educacién: Chile, 2011).

Pero en el presente estudio ;como se pretende desarrollar estos valores?

Segtn lo expuesto, la presente investigacion profundiza el andlisis de los valores y las
valoraciones asumidas por los educandos; pero a la vez desde una perspectiva préctica
pretende desarrollar los valores del respeto, tolerancia y solidaridad pero con la técnica del

debate que a continuacion se procede a explicar.

La técnica del debate

El debate es conocido como una técnica de comunicacion oral en el cual mediante la
exposicion de un tema o problematica se van aportando argumentos mas no especificamente
soluciones. Esta técnica se puede desarrollar con dos o mds personas y en las aulas como
estrategia didactica se pueden trabajar con equipos de estudiantes que plantean argumentos
opuestos. Ante la oposicion de ideas los participantes logran desarrollar agilidad mental,
mejorar la expresion oral, mejorar su capacidad de consensuar y lograr la unanimidad o
acuerdos en un tema (Aguilera, 2015).

Pero para fines didicticos es necesario el estudio previo de los estudiantes
participantes. Asi mediante el debate los participantes requieren una preparacion previa para
argumentar con coherencia las ideas propias y refutar ideas del opositor; durante el mismo
los participantes son guiados por un moderador quien a la vez no debe ceder el turno a todos
los integrantes de un equipo, debe respetar asi un orden en el desarrollo del mismo (Carreras,
Bosch & Castanys, 2005). Este moderador o coordinador es quien determina el tiempo de
intervencion de cada participante (3 a 5 minutos). Asi también (para garantizar el orden)
participa un secretario quien anota las ideas esenciales y realiza un resumen final (Aguilera,
2015).

Segtn lo observado, la técnica del debate resulta ser un didlogo formal organizado en

el que se confrontan por un mismo tema dos posturas distintas; en el cual se pretende llegar
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a una conclusién, acuerdo o a exponer temas mediante la interactiva proposicion de
opiniones diferentes ante un publico y un moderador. De esta manera cada equipo desarrolla
los valores del respeto, tolerancia y solidaridad antes, durante y después de discutir un tema
determinado.

La aplicacion didéctica del debate durante las sesiones de aprendizaje posee ventajas
que van en concordancia con las competencias esperadas en las diversas dreas de la EBR.
Segtin el Programa Curricular Nacional de Educacién Primaria (MINEDU, 2017) en el Area
de Comunicacién se propone que el estudiante exprese sus opiniones de forma escrita y oral
para asi consolidar sus aprendizajes. Y es lo que se observa en la aplicacion del debate como
técnica didactica. Entre sus ventajas permite que el educando pueda expresar sus
pensamientos primero organizdndolas por escrito y luego verbalmente, permite que se pueda
organizar en grupos seleccionando diversos temas de discusién, favorece al compartir
vivencias, ideas y conocimientos entre los participantes. A la vez el debate contribuye al

mejor aprendizaje si se orienta en un tema definido.
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Figura 1: Nifos de tercer grado de primaria debatiendo en el aula. Fuente: Diaz (2017).

Y en lo que respecta al Area de Personal Social el Programa Curricular Nacional de
Educaciéon Primaria plantea que los educandos al vivir en una sociedad dindmica deben
desarrollar su personalidad en lo emocional para solucionar conflictos, valorarse a si mismo
y para la convivencia democratica mediante practicas deliberativas (MINEDU, 2017). Es

aqui donde se observan las ventajas de estas practicas deliberativas, las cuales requieren que
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los educandos desarrollen experiencias en las cuales dialoguen, organicen sus ideas y las
expongan ejerciendo sus valores democriticos como son el respeto, la tolerancia y la
solidaridad; los cuales se pretende desarrollar en el presente estudio mediante el debate.
Adicionalmente, a modo de comentario se puede agregar que otra ventaja del debate
es que es una técnica que diddcticamente se puede emplear de forma transversal en otras
areas como son la de Ciencia y Ambiente en las cuales los estudiantes podrian discutir sobre
los problemas ambientales; o incluso en el Arte, en la cual el educando organizado en
equipos podria desarrollar los valores democraticos del respeto y la tolerancia discutiendo
sobre las manifestaciones culturales o artisticas diversas como es las canciones de moda, el

cine, o los estilos contemporédneos en la pintura.
Caracteristicas del debate

Como estrategia didactica permite la participacion de todos los miembros del grupo y
también abordar temas con diferentes puntos de vista generando alternativas de solucién
mediante el didlogo. Segiin Calzadilla (2002), este didlogo o aprendizaje dialégico hace mas
sencillo el desarrollo de procesos mentales de conocimiento partiendo desde la observacion,
la capacidad de anélisis y de sintesis; (durante el debate) aprender a obedecer normas,
comparar respuestas, organizar y clasificar ideas, decidir y solucionar problemas.

Asimismo permite el aprendizaje en grupos pequeiios o grandes ya que lo importante
es que cada uno de los grupos aprenda a defender las posiciones en las que se encuentran y
culminen tomando decisiones y resolviendo los problemas. Ya que tanto la interaccion como
los resultados van enriquecer a cada uno de los integrantes y les estimulara la creatividad.

En sintesis; el debate se caracteriza porque es colaborativo, permite la planificacion de
temas a trabajar con los estudiantes, es participativo y favorece al desarrollo de capacidades
multiples como las cognitivas en la organizacion de ideas, en el andlisis o la reflexion;
capacidades afectivas al regular emociones e impulsos al momento de participar y también
capacidades valorativas como el respeto, la tolerancia y la solidaridad; valores que se
pretender estudiar y desarrollar basicamente en los estudiantes mediante le presente estudio.
Pero para el aprendizaje de estos valores se presenta la metodologia que a continuacién se

presenta.
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METODOLOGIA
DISENO

El presente estudio se enmarca en el enfoque cualitativo de investigacidn, el cual busca
describir e interpretar los fendmenos educativos, como parte de los fendmenos sociales,
estudiando los significados e intenciones de las acciones humanas desde la perspectiva de
los interesados (Flick, 2012); este enfoque permitié describir la experiencia de la vida de
los estudiantes del 4to nivel primario de la L.LE. N® 2072 L.S. Vigotsky, y de esta manera
darle un significado a cada experiencia ya que permite ver los acontecimientos acciones,
normas de convivencia y valores democréticos como: respeto, tolerancia y solidaridad desde
las perspectivas de las personas estudiadas, por tanto es importante tener en cuenta el

desarrollo del sujeto ya que ayudara a entender sus experiencias humanas.

La investigacion cualitativa hace participe tanto al investigador como los investigados,
por quienes llegaremos a una situacién que nos lleva a aplicar la técnica didactica del debate.
Por tal motivo el presente estudio se enmarca en el tipo de investigacidn accién participativa;
la cual segin Kemmis y McTaggart (1992) es un proceso dialéctico y ciclico de
planificacion, accion, observacion y reflexion de los procesos educativos, lo cual no es
posible sin la participacion de los profesores, educandos y otros integrantes en los procesos
de replanificacion, para asi lograr la mejora de la actividad educativa. Y por tratarse de una
investigacion accion participativa se plantearon hipétesis de accidn, las cuales dentro de la
IAP apoyan a transformar una situacion real de la que parte para crear o desarrollar de forma

participativa otra situacion deseada (Elliot, 1994).
PARTICIPANTES

Bajo un proceso de muestreo no probabilistico se definid6 emplear el muestreo
intencionado o intencional, que es una técnica de seleccion de los participantes bajo criterios
especificos de la misma investigacion (Hale & Napier, 2013); como por ejemplo el grado, la
institucion educativa, distrito, etc. Y por ello se eligieron a 37 estudiantes, el maestro y 37
padres de familia del 4to grado de educacién primaria de la LE. N° 2072 Lev Vigotsky.
Fueron ellos quienes se vieron beneficiados gracias a este proyecto de investigacion ya que
les permitié mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje; y del mismo modo también

generd mejora en las docentes investigadoras.



23

MEDICION O INSTRUMENTOS

Para la presente investigacion se conté con los siguientes instrumentos; los cuales
fueron elaborados segtin los objetivos de la investigacion. Y fueron revisados y validados
por juicio de experto, a cargo de un profesional conocedor de la temdtica (Escobar-Pérez &
Cuervo-Martinez, 2008), del tipo de investigacion y de los instrumentos a emplear.
La entrevista

Es una forma especifica de didlogo en la cual se buscan conocimientos mediante la
interaccién entre el entrevistador con el entrevistado y en la investigacion cualitativa
implican etapas previas de clasificacion de la temdatica a abordar y posteriores
transcripciones y andlisis (Kvale, 2011). Esta técnica fue empleada para dialogar con los
estudiantes y obtener retroalimentaciones de su sentir al momento de participar en los
debates y como han observado los valores a desarrollar.
Guias de observacion

Para el registro y descripcion de determinadas acciones se emplearon las guias de
observacion que son instrumentos que permiten redactar un conjunto de datos o
acontecimientos relevantes en un tiempo especifico (Rojas, 2002), como fueron las sesiones
de aprendizaje y lo que aconteci6 en el quehacer de los estudiantes.
Analisis de videos

El registro de videos es una herramienta esencial para complementar estudios en los
que se emplea la observacion porque son evidencia fidedignas y del mismo modo su andlisis
es interpretativo puede complementar también a las entrevistas (Flick, 2004). Con esta
técnica se lograron analizar las formas de participacion en los debates de los estudiantes y
recabar evidencias del desarrollo de los valores de respeto, tolerancia y solidaridad.
El diario de campo

Para Beatriz Mesa (2010) son practicas intelectuales en las que busca recabar los
sucesos mds representativos que el docente vaya descubriendo durante el desarrollo de las
sesiones de aprendizaje; asi también en otros espacios pedagdgicos; permitiendo asi al
docente lograr mayor amplitud de comprension de la realidad y la reflexion constante de la
misma. Asi, la investigacion accién participativa al ser reflexiva, requirié en el aula un

registro de sucesos para poder luego evaluar el desarrollo de las actividades.
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PROCEDIMIENTO

Para el desarrollo de los valores previstos en los estudiantes de 4to grado de primaria
se procedieron a elaborar sesiones de aprendizaje en las cuales se trabajaba did4dcticamente
la técnica de los debates. Para dichas sesiones se plantearos diversas hipétesis de accion. En
conformidad con los planteamientos de Garcia (2004) las hipdtesis de accién en la
investigacion accion participativa parten de un diagndstico y luego formular estrategias de
accion aplicables para solucionar problemas en el salén de clases.

Después de tener el diagndstico del contexto se desarrolld la categorizacion y
codificacién que son los aspectos conceptual y fisico de una misma actividad. Este proceso
de codificacion el investigador hace juicios acerca del significado de bloques de texto, para
asi, encontrar patrones, etiquetar los temas y desarrollar sistemas de categorias. Es asi que
puede analizar el contenido de entrevistas, observaciones u otros documentos para
determinar qué es lo significativo (Patton, 2002), por ejemplo los documentos empleados
fueron diarios de campo, entrevistas, listas de cotejo, etc.

Con estos instrumentos, se procedio a realizar la categorizacion; la cual hizo posible
clasificar conceptualmente las unidades de anélisis referidas a un mismo tema o topico; estas
unidades hicieron referencia a situaciones, contextos, actividades, comportamientos,
opiniones perspectivas, procesos, etc. Asi la codificacion permitié elaborar el sistema de
categorias, el cual constituyé un esquema organizador de los conceptos presentes en la
informacion analizada, los cuales evidenciaron sucesos durante las sesiones en la aplicacion
de los debates.

El procesamiento e interpretacion de la informacién obtenida en el desarrollo de las
clases, se recolecto a través de tres instrumentos el video, el diario y la ficha de observacién
que fueron determinados por las categorias.

A continuacion se presentan las hipétesis de accion.
Hipotesis General

La aplicacién de la técnica diddctica del debate favorece el desarrollo de valores
democraticos como: Respeto, Tolerancia y Solidaridad para el aprendizaje en el drea de
Personal Social de los estudiantes del 4to grado de educacion primaria de 1a ILE. N°2072 L.S.

Vigotsky del distrito de Comas, durante el afio 2015.



Tabla 1

Hipotesis de accion general

25

Hipotesis de accion

Accion Resultado Fundamentacion
General
La aplicacién de la La aplicacién Favorece el desarrollo de La utilizacién de la
técnica didactica de del debate valores democraticos técnica del debate en los
debate favorece el como técnica como: Respeto, estudiantes influye de
desarrollo de valores didactica. Tolerancia y solidaridad, manera positiva en el

democraticos como:
Respeto, Tolerancia y
solidaridad, para el
aprendizaje en el drea de
personal social.

para el aprendizaje en el
area de personal social.

desarrollo de valores
democraticos como:
Respeto Tolerancia y
Solidaridad.

Accioén, resultado, indicadores de resultado y fuentes de verificacion

Hipotesis de accion 1

La ejecucion de sesiones de aprendizaje con

la técnica del debate permite el

desarrollo de valores democréticos: Respeto, Tolerancia y Solidaridad para el aprendizaje en

el drea de personal social de los estudiantes de 4to grado de primaria de la LE. N° 2072

Vygotsky, del distrito de Comas durante el afio 2015.

Tabla 2

Hipétesis de accion 1

iy Indicadores de Fuente de s
Accion 1 Resultado . ‘2 Fundamentacion
resultado verificacion
La ejecucion Permite el Ejecucién de v Guia de La ejecucion de sesiones
de sesiones  desarrollo de los sesiones de observacion de aprendizaje con la

de de valores

aprendizaje democriticos:

con la técnica respeto, tolerancia

del debate y solidaridad para
el aprendizaje en
el drea de
personal social de
los estudiantes de
4to de primaria
de la L.E 2072
Vigotsky del
distrito de comas
durante el afio
2015.

aprendizaje conla v Exposicion
técnica del debate.  v' Lista de cotejo

técnica del debate permite
que los estudiantes
intercambien experiencias
respetando sus valores.
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Hipoétesis de accion 2

La realizaciéon de trabajos en equipo favorece el valor de la solidaridad entre

compaieros resaltando las normas de convivencia.

Tabla 3

Hipétesis de accion 2

Accion 2 Resultado Indicadores de Fl‘lente‘(;e Fundamentacion
resultado verificacion

La realizacion de favorece el valorde  Realizacion de e Guia de La realizacién de trabajos en

trabajos en lasolidaridad entre  trabajos en observacién. equipo permite que los

equipo. compafieros equipo. e Lista de estudiantes desarrollen sus
resaltando las cotejo. habilidades y destrezas
normas de resaltando el valor de la
convivencia solidaridad.

Hipotesis de accion 3

La realizacion de taller interactivo con respecto al tema de valores democraticos,

favorece un mejor rendimiento en los estudiantes.

Tabla 4

Hipdtesis de accion 3

Accion 3 Resultado Indicadores de Fu‘ente de Fundamentacion
resultado verificacion
La realizacion de Favorece un mejor Participaciéon de e Videos La participacién de los
taller interactivo rendimiento en los los estudiantes. e Charlas estudiantes en taller
con respecto al estudiantes. interactivo influye de
tema de valores manera positiva en el
democraticos desarrollo cognitivo.

Observacion del plan de accion

Por tratarse de una tipo de estudio de investigacion accidn participativa luego de las
hipotesis de accidn se procedieron a realizar las sesiones de aprendizaje apelando a la
aplicacidon de los instrumentos para verificar los logros de los estudiantes como por ejemplo
el diario de campo.

La aplicacion de las sesiones segun las hipotesis de accidn, sus sesiones, la aplicacion
de los instrumentos y sus respectivos procesos de categorizacion y codificacion se muestran

a continuacion.



ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

Resultados de la Hipétesis 1
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La ejecucidn de sesiones de aprendizaje con la técnica del debate permite el desarrollo de valores democréticos: respeto, tolerancia y

solidaridad para el aprendizaje en el drea de personal social de los estudiantes de 4to grado de primaria de la L.LE. N° 2072 Vygotsky del distrito

de Comas durante el afio 2015.

Tabla 5
Presentacion e interpretacion de la informacion hipotesis 1
CODIGO
INSTRUMENTOS INSTRUMENTO 1 INSTRUMENTO 2 INSTRUMENTO 3
EL DIARIO EL VIDEO LA LISTA DE COTEJO
CATEGORIAS
Ejecucion de la técnica del E.T.D. A partir de la motivacion realizada con una  En la categoria ejecucién de la

debate.

Les designé un valor
diferente a cada equipo y les
da un tiempo de 10 minutos
para que se puedan organizar

Se les recuerda a los
estudiantes que discutiremos
sobre los valores: respeto,
tolerancia y solidaridad.

cancion, realiza las siguientes interrogantes
(de qué trata la canci6n? ;Qué valores
hemos mencionado?

(Cudl de estos valores practicas en tu
colegio? la cual cada uno de las
interrogantes  fueron respondidas
rapidamente por los estudiantes
generdndose asi un debate en el aula. la
profesora hace recordar

técnica del debate se ha dado el
cumplimiento en unos 100% de
los items planteadas.

Asimismo se puede evidenciar
el desarrollo de dindmicas, para
motivar el trabajo plantea
interrogantes sobre el tema que
motiva a los nifios a intervenir




Cada equipo de trabajo
coloca y expone cada uno de
sus murales.

La clase trabajada  anteriormente,
seguidamente realizada las siguientes
interrogantes ;Qué es un debate? a la cual
los estudiantes responden acertadamente. Y
en base a sus respuestas la profesora les da
un concepto de debate.

Luego de haber recordado el tema anterior
pregunta ;Qué es un mural ?a lo que los
estudiantes no tenian idea de lo que era un
mural al cual la profesora seguia insistiendo
pero ya dandoles algunos ejemplos llegando
asi a la respuesta, luego les explico que era
un mural.

Utilizando  estrategias  que
permita que el estudiante sea
participativo y pueda expresar
sus ideas mediante la ejecucién
de la técnica del debate.

Comprension de valores
democraticos

C.V.D.

Después de terminada la
dramatizaciéon la profesora
pregunto a los estudiantes
que valor han podido
rescatar.

2. La profesora recordaba a
los estudiantes cada uno de
los valores

3. Asi los estudiantes
muestran cuanto han
aprendido acerca de valores
morales mediante la
elaboracion de murales.

*Los estudiantes comprenden y dicen los
valores mencionados en la cancién y a partir
de ello la profesora explica cada uno de los
valores a trabajar durante el desarrollo de la
clase luego les dice que dramatizaran en
base al valor designado.

*La profesora reparte una lectura distinta a
cada equipo, luego les dice que en ello hay
un valor el cual en cual para encontrarlo
tienen que leerlo. La profesora al término de
la lectura planta una pregunta dindose
inicio al debate el cada grupo participaba
activamente.

Iba observando a cada grupo en la
elaboracién de mural para ver si se estaba
cumpliendo los valores ya ensefiados. Y
pudo notar que cada equipo iba elaborando
su mural con la participacién de los
integrantes de acuerdo al valor designado.

En la categoria comprension de
valores democraticos se pudo
observar la explicacion de la
profesora y el seguimiento a los
estudiantes para  verificar el
cumplimiento de los valores
democraticos.

Asimismo el uso de materiales
didacticos y los ejemplos
practicos planteados por la
profesora ayuda al mejor
entendimiento  de  valores
democréticos dentro del grupo
de estudiantes.
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En la categoria ejecucion de la técnica del debate, registrado en el diario, video y
guia de observacion se observo lo siguiente: La profesora hace recordar La clase trabajada
anteriormente, seguidamente realiza las siguientes interrogantes ;Qué es un debate? a la cual
los estudiantes responden acertadamente. Y en base a sus respuestas la profesora les da un
concepto de debate. Luego de haber recordado el tema anterior pregunta ;Qué es un mural
?a lo que los estudiantes no tenian idea de lo que era un mural al cual la profesora seguia
insistiendo pero ya dédndoles algunos ejemplos llegando asf a la respuesta, luego les explico
que era un mural.

Por otro lado a partir de la motivacion realizada con una cancioén, la profesora realiza
las siguientes interrogantes ;de qué trata la cancion? ;Qué valores hemos mencionado?
(Cudl de estos valores pricticas en tu colegio? Se les recuerda a los estudiantes que
discutiremos sobre los valores: respeto, tolerancia y solidaridad La profesora les designé
un valor diferente a cada equipo y les da un tiempo de 10 minutos para que se puedan
organizar. La cual cada uno de las interrogantes fueron respondidas rdpidamente por los
alumnos generdndose asi un debate en el aula.

La categoria comprension de valores democraticos, después de terminada la
dramatizacion la profesora pregunto a los estudiantes que valor han podido rescatar. Los
estudiantes comprenden y dicen los valores mencionados en la cancidn y a partir de ello la
profesora explica cada uno de los valores a trabajar durante el desarrollo de la clase, luego
les dice que dramatizaran en base al valor designado.

La profesora reparte una lectura distinta a cada equipo, luego les dice que en ello hay
un valor el cual para encontrarlo tienen que leerlo. La profesora al término de la lectura
plantea una pregunta dandose inicio al debate donde cada equipo participaba activamente.
Informe de la evaluacion del aprendizaje

En la hipétesis 1: se logré evidenciar la categoria: Ejecucion de la técnica del debate
(E. T.D) Donde la docente realizo la sesiéon de aprendizaje: Aprendiendo los valores
mediante la técnica del debate. Y aplico una prueba escrita la cual presenta en siguiente
indicador: asume la técnica del debate como medio para esclarecer valores. “ejecucion del
debate” el 37.7 % que son 13 se ubican en la escala AD, dando a conocer que desarrollaron
el indicador. Mientras que un 8.9% de estudiantes que son 3, se ubican en la escala C
evidenciando que estdn en inicio.

En la siguiente categoria: Comprension de valores democraticos (C.V.D.) La

docente realizo la sesion de aprendizaje: Conociendo valores respeto, tolerancia y
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solidaridad. Y aplico una prueba escrita la cual presenta el siguiente indicador: muestra
interés en la practica de valores positivos en el aula. “conozco valores respeto, tolerancia
solidaridad” el 55.1 % que son 19 estudiantes se ubican en la escala AD, dando a conocer
que desarrollaron dicho indicador.

Mientras que un 8.9 % de estudiantes que son 3, se ubican en la escala c evidenciando
que estdn en inicio. Acerca del indicador 3: la docente realizo la sesion de aprendizaje:
creacidon de murales sociales en el aula con el tema de valores y aplico una prueba escrita la
cual presenta el siguiente indicador: valora los murales en la comprensién de los valores
morales. El 40.6% que son 14 estudiantes se ubican en la escala AD, dando a conocer que
desarrollaron dicho indicador. Mientras que un 8.7 % de estudiantes que son 3 se ubican en
la escala C evidenciando que estdn en inicio.

Comparacion de la triangulacion

En la hipdtesis 1: La ejecucion de sesiones de aprendizaje con la técnica del debate
permite el desarrollo de valores democréticos: respeto, tolerancia y solidaridad para el
aprendizaje en el drea de personal social de los estudiantes de 4to grado de primaria de la
I.LE.2072 Vygotsky del distrito de Comas durante el afio 2015. En la categoria Ejecucion
de la técnica del debate (E. T.D) se pudo evidenciar que de 29 estudiantes el 37.7 % se
ubican en la escala AD, dando a conocer que desarrollaron de manera favorable dicha
categoria. Por otro lado en la categoria Comprension de valores democraticos (C.V.D.)
se pudo evidenciar que un 55.1% de estudiantes se ubican en la escala AD demostrando
favorablemente la comprension de los valores democraticos dentro del aula. De esta manera
se logro6 evidenciar el cumplimiento de dichas categorias segtn la hipdtesis planteada.

Estos hallazgos confirman los estudios de Aguilera (2015) quien menciona que el
debate es conocido como una técnica de comunicacion oral en el cual mediante la exposicion
de un tema o problematica se van aportando argumentos mas no especificamente soluciones,
por otro lado permite desarrollar agilidad mental, mejorar la expresion oral, mejorar su
capacidad de consensuar y lograr la unanimidad o acuerdos en un tema. También los
educandos demostraron favorablemente la comprension de los valores democréticos dentro
del aula; lo cual es sustentado por Calzadilla (2002), este didlogo o aprendizaje dialdgico
hace mas sencillo el desarrollo de procesos mentales de conocimiento partiendo desde la
observacion, la capacidad de andlisis y de sintesis; (durante el debate) aprender a obedecer

normas, comparar respuestas, organizar y clasificar ideas, decidir y solucionar problemas.



Resultados de la Hipotesis 2
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La realizacion de trabajos en equipo favorece el valor de la solidaridad entre compafieros resaltando las normas de convivencia.

Tabla 6

Presentacion e interpretacion de la informacién hipétesis 2

Instrumentos

Categorias

Informacion clave instrumento 1

el diario

Informacion clave instrumento 2

El video

Informacion clave
instrumento 3

La lista de cotejo

Trabajo en equipo

*Realiza la motivaciéon con la lectura el nifio de las mil
cosquillas. En los 3 equipos restantes se observé muy buen
trabajo en equipo ya que en cada uno de ellos se respetaba sus
ideas.

*La docente practicante opta por cambiar de lugar al estudiante
logrando la realizacién de la dindmica.

*Para que puedan intercambiar sus ideas acerca del valor de la
solidaridad.

*Les dard un tiempo de 3 minutos para que puedan trabajar y
que saldran a exponer su papelografos escritos con sus ideas.
En seguida la profesora reparte los papelografos y plumones a
cada equipo para que escriban sus ideas ya compartidas en
equipo.

* Al término de la lectura la profesora
realiza una bateria de preguntas.

*Cada equipo elabora su dialogo con la
participaciéon de los integrantes del
equipo, luego  los  estudiantes
empezaron a debatir con las ideas de
cada integrante del equipo.

*La docente deja un tiempo para que los
estudiantes piensen y puedan responder
las preguntas acerca del valor de la
solidaridad, luego los estudiantes entran
en debate segin los interrogantes de la
docente y las respuestas de ellos
mismos.

En la categoria trabajo en equipo
se logré que los estudiantes
aprendan a trabajar tanto nifios y
nifias formando un equipo de
trabajo.

Valor de la solidaridad

* Se observé que la alumna no es tolerante al trabajar en
equipo.

La profesora practicante formo equipos de trabajo
seguidamente repartio trabajos.

*La docente practicante organiza a los estudiantes en equipo de
trabajo.

*Después de la dindmica, la profesora
realizo las interrogantes para enfatizar la
importaciéon de la organizacién del
trabajo en equipo.

*Los estudiantes comparten sus ideas
con todos sus compaiieros.

En la categoria Valor de la
Solidaridad se puede observar
que si se logré interiorizar en los
estudiantes dicho valor.
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*Luego la profesora les reparte a cada equipo papelografos
*Para que escriban la idea mds importante del valor
mencionado.

*Luego la profesora organiza equipos de trabajo.

*Les invita a participar en la dindmica a cada equipo, una vez
terminado la dindmica la profesora pide a la clase que les den
fuertes palmas.

Normas de convivencia

* Las opiniones eran escuchadas y tomadas en cuenta para
elaborar su material didactico.

*El estudiante era que no respetaba las reglas del juego y
ocasionaba desorden.

*Una vez terminado el trabajo los equipos salen a leer lo
trabajado.

*Ya en el patio la profesora practicante les dice las reglas del
juego.

*Finalmente la profesora les hace entrega de una prueba escrita
para comprobar su aprendizaje del valor de la solidaridad.
*Luego la profesora les vuelve a recalcar el concepto del valor
de la solidaridad.

*La profesora practicante les dice que saldrdn a realizar una
dindmica del valor de la solidaridad.

*Con las ideas que han escrito en su papelografo y les da un
tiempo de cinco minutos para que puedan organizarse.

*Los estudiantes escucharon, valoraron
y tomaron nota las ideas mads
importantes de cada integrante de su
equipo.

*La docente aclara las normas o reglas
para trabajar en equipo elaborando
conceptos nuevos a partir de las ideas de
cada integrante del equipo.

En la categoria Normas de
Convivencia definitivamente se
logré que los estudiantes
interioricen y pongan en practica
dentro y fuera del aula Ilas
Normas de Convivencia.
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En la Categoria Trabajo en Equipo, registrado en el diario video y guia de
observacion se observd lo siguiente: Se logré en el estudiante tomar conciencia de los
valores democraticos, ademds de poner en practica los valores democraticos dentro el aula.

Se motivé a los estudiantes con la lectura el nifio de las mil cosquillas. Luego se les
realizo una bateria de preguntas. Cada equipo elabora su dialogo luego los estudiantes
empezaron a debatir se observé muy buen trabajo en equipo ya que en cada uno de ellos se
respetaba sus ideas. La docente deja un tiempo para que los estudiantes puedan trabajar y
que saldrdn a exponer su papelografos escritos con sus ideas.

En la categoria Valor de la Solidaridad, Se observo que la alumna no es tolerante al
trabajar en equipo. Luego la profesora les reparte a cada equipo papelografos, para que
escriban la idea mas importante del valor mencionado. Los estudiantes comparten sus ideas
con todos sus compafieros. La docente les invita a participar en la dindmica a cada equipo,
una vez terminado la dindmica, la profesora realizo las interrogantes para enfatizar la
importacion de la organizacidn del trabajo en equipo finalmente la docente pide a la clase
que les den fuertes palmas.

En la categoria Normas de Convivencia, Las opiniones de los estudiantes eran
escuchadas y tomadas en cuenta para elaborar su material didéctico. La profesora practicante
les dice que saldran a realizar una dindmica del valor de la solidaridad, en el patio la
profesora practicante les dice las reglas del juego. La docente aclara las normas o reglas para
trabajar en equipo elaborando conceptos nuevos a partir de las ideas de cada integrante del
equipo. Finalmente la profesora les hace entrega de una prueba escrita para comprobar su

aprendizaje del valor de la solidaridad.
Informe de la evaluacion del aprendizaje

En la hipétesis 2 se logré evidenciar la categoria Trabajo en Equipo (TE) donde la
docente realizo una sesion y aplico una prueba escrita la cual presenta el siguiente indicador:
Asume la importancia de los materiales diddcticos.

Elaboracién de materiales didacticos para el aprendizaje del valor de la tolerancia: el
58% de los estudiantes que son 20 se ubican en la escala A dando a conocer que lograron
desarrollar dicho indicador. Mientras que un 5.8% de los estudiantes que son 2 se encuentran
en la escala C, evidenciando que estdn en inicio. En la siguiente categoria Valor de la
Solidaridad (VS), La docente realizo la sesion utilizaciéon de material didactico para la

exposicion del valor de la solidaridad y realizo una ficha de aplicacion la cual presenta el
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siguiente indicador: Elabora materiales didéacticos en la comprension de la solidaridad.
“Utilizacion de material didactico para la exposicion del valor de la solidaridad”. E1 52.2%
de los estudiantes que son 18 se ubican en la escala AD dando a conocer que lograron
desarrollar dicho indicador. Mientras que un 11.6% de los estudiantes que son 4 se
encuentran en la escala C, evidenciando que estdn en inicio.

En la siguiente categoria Normas de Convivencia (NC), la docente realizo el taller
sobre valores morales y realizo una ficha de aplicacién la cual presenta el siguiente
indicador: Participa en los talleres para la comprension de valores morales: solidaridad.

“Taller sobre valores morales: solidaridad”. E1 55.1% de los estudiantes que son 19 se
ubican en la escala AD dando a conocer que lograron desarrollar dicho indicador. Mientras
que unl1.6% de los estudiantes se ubican en la escala C, evidenciando que estdn en inicio.

La realizacion de trabajos en equipo favorece el valor de la solidaridad entre
compaiieros resaltando las normas de convivencia.

En la Categoria Trabajo en Equipo (T.E.) Se logr6 que los estudiantes tomen
conciencia de los valores democrdticos, siendo asi que el 58% de los estudiantes
mejoraron en cuanto a la realizacién de trabajo en equipo.

Por otro lado en la categoria Valor de la Solidaridad (V.S.) en un inicio se evidencio
la carencia del valor de la solidaridad en algunos de los estudiantes , siendo este nuestro
punto clave para poder realizar de manera especifica dicho valor , logrando asi que El 52.2%
de los estudiantes logren desarrollar la practica del valor de la solidaridad.

Seguidamente en la categoria Normas de Convivencia (N .C.) se logré evidenciar la
carencia de normas dentro del aula. Las cuales se han ido dando cambios a medida del
desarrollo de las sesiones. Teniendo como resultado. Que el 55.1% de los estudiantes
desarrollaron favorablemente dicha categoria. Logrando asi el cumplimiento de manera
favorable de dichas categorias para la hipotesis planteada. Estos hallazgos confirmaron los
estudios de Rosa Marfa Jaramillo Solorio (2012) quien dice: “un equipo se compone de un
nimero variable de personas con habilidades complementarias, que tienen un compromiso
con un propdsito comun, una serie de metas de desempefio y un enfoque, de todo lo cual son

mutuamente responsables”. (p.9).



Resultados de la Hipoétesis 3
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La realizacion de taller interactivo con respecto al tema de valores democraticos favorece un mejor rendimiento en los estudiantes.

Tabla 7

Presentacion e interpretacion de la informacion hipétesis 3

Instrumentos

Categorias

Informacion clave instrumento 1

El diario

Informacion clave instrumento 2

El video

Informacion clave instrumento 3

La lista de cotejo

Taller interactivo

*Luego la profesora forma equipo de trabajo.

*La profesora les explica la importancia de los valores
morales uno de ellos que es la tolerancia.

*La profesora les dice ahh entonces ;Qué valor creen
que hoy trabajaremos? los estudiantes responden con
voz fuerte la jtolerancia!

*La profesora forma equipos de trabajo.

*La profesora pregunta ;Qué saben del respeto?, la
profesora les pide que den sus ideas con respecto al

respeto.

*Trabajan en equipo con el material entregado

*Los estudiantes escuchan atentamente la
importancia del valor de la tolerancia, luego
cada uno da su opinién de ello.

*La elaboracién del dialogo es a partir de la
valoracion realizada por si mismos para la
comprension de valores democréticos.

En la categoria Taller Interactivo se puede
observar que los estudiantes toman
conciencia de la importancia que es participar
en un taller interactivo.

Demostrando interés por aprender realizando
preguntas en equipo poniendo en practica el
valor de la tolerancia al escuchar las ideas de
sus compaiieros de equipo y respondiendo a
las interrogativas dadas por la docente.

*Luego la profesora arma el concepto del valor de la
tolerancia junto con las ideas de los estudiantes.
*Seguidamente la profesora practicante les reparte la
hoja escrita con la cancidon “Bienvenida” para que se
guien al cantar junto con la profesora.

*Cada equipo tiene que conversar intercambiar ideas
sobre el valor de la tolerancia.

*Después de la motivacion se realiza sobre el
tema a tratar “el valor de la tolerancia”, luego
los estudiantes dan una definicién corta sobre
el valor de la tolerancia.

*La docente a partir de la motivacion realizada
con una cancidn realiza la siguiente pregunta
(Qué es el respeto? , luego da una definicion
acerca de los valores democréticos.

En la categoria Valor Democrdtico si se dio
en los estudiantes el interés por aprender y
poner en prictica entre compafieros los
valores democrdticos.

Demostrando  en equipo la prictica de
valores después de una emotiva cancién
acerca de los valores, también dando
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VALOR
DEMOCRATICO

*Ahh entonces que es la tolerancia ;Qué es el
respeto?, los estudiantes dan sus respuestas con
respecto a la tolerancia y el respeto.

*Cantan el “Respeto” los estudiantes todos repiten la
cancién con mucha alegria.

*Les reparte papelografos y plumones para que
escriban sus ideas que compartieron al trabajar en
equipo.

definiciones cortas acerca de los valores ya
mencionados en la clase.

RENDIMIENTO EN
LOS
ESTUDIANTES

*La profesora les dice a ya como sabemos que es el
valor de la tolerancia.

*Ahh pero antes la profesora les pide a los estudiantes
que sinceramente levanten la mano solo todos los que
practican el valor de la tolerancia.

*Entonces la profesora pregunta quien sabe que es la
tolerancia.
*Los estudiantes nos dan diferentes conceptos.

*Luego pegan un papelografo con el concepto del
valor de la tolerancia y lee junto con los estudiantes.
*Luego la profesora pide a los estudiantes que den sus
respuestas

*Se les pregunta ;Qué valor practicas mas en tu casa?
(Con que valor te identificas mas?

*Los estudiantes dan diferentes respuestas.

*La profesora les dice que saldran al frente a exponer
y a aclarar las ideas que ellos habian escrito.

*Luego cada representante de cada equipo sale al
frente a leer su trabajo.

*(El valor del respeto serd igual que el valor de la
tolerancia y la solidaridad?, los estudiantes responden
nooo, son diferentes y empiezan a dar sus respuestas
de cada valor aprendido durante las sesiones.

*La docente realiza la pregunta ;Qué es la
tolerancia?, los estudiantes dan sus respuestas
con una definicion acertada del valor de la
tolerancia.

*Cada equipo elabora su dialogo con Ia
participacion y cooperacion de los integrantes,
salen a exponer su trabajo.

En la categoria Rendimiento en los
estudiantes se pudo lograr que los estudiantes
participen y realicen preguntas demostrando
su aprendizaje mediante fichas de
observacion.

Demostrando individualmente y en equipo
las diferencias de los conceptos que tiene
cada valor, mediante una exposicion
realizada por ellos mismos.
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Respecto a la categoria Taller Interactivo, se observé que los estudiantes toman
atencion a la profesora cuando les explica la importancia de los valores morales
especificamente el valor de la tolerancia y el respeto, luego cada uno da su opinién de ello,
a partir de la valoracion realizada por si mismos.

En la Categoria Valor Democratico, La profesora practicante como parte de la
motivacion les reparte una cancion titulada “Bienvenida”, a partir de la motivacion realizada
con una cancion realiza la siguiente pregunta ;Qué es el respeto? , luego dan una definicién
acerca de los valores democriticos, Seguidamente los estudiantes dan una definicién corta
sobre el valor de la tolerancia. Seguidamente la docente reparte papelografos y plumones
para que escriban sus ideas sobre los valores democraticos que compartieron al trabajar en
equipo.

En la categoria Rendimiento en los Estudiantes, la profesora les pide a los estudiantes
que sinceramente levanten la mano solo todos los que practican el valor de la tolerancia. La
docente realiza la pregunta ;Qué es la tolerancia?, los estudiantes dan sus respuestas con una
definicion acertada del valor de la tolerancia. Luego pegan un papelografo con el concepto
del valor de la tolerancia y lee junto con los estudiantes.

(El valor del respeto serd igual que el valor de la tolerancia y la solidaridad?, los
estudiantes responden no, son diferentes y empiezan a dar sus respuestas de cada valor
aprendido durante las sesiones. Cada equipo elabora su dialogo con la participacién y

cooperacion de los integrantes, salen a exponer su trabajo.
Informe de la Evaluacion del Aprendizaje

En la hipétesis 3 se logré evidenciar la categoria Taller Interactivo (T.I.) donde la
docente realizo un taller interactivo y aplico una prueba escrita la cual presenta el siguiente
indicador: Valora la importancia del taller interactivo para la comprension de valores
morales. “Taller informativo acerca del valor: Tolerancia” el 49.3% de los estudiantes que
son 17, se ubican en la escala AD, dando a conocer que lograron desarrollar el indicador.
Mientras que un 14.5% de estudiantes que son 5 se encuentran en la escala C, evidenciando
que estan en inicio.

En la siguiente categoria Valor Democratico (V.D.) la docente realizo tutoria acerca
del valor del respeto y realizo una ficha de aplicacién el cual presenta el siguiente indicador:
Participa en la actividad tutorial para la comprension de valores morales. “Realizacion de

tutoria a los estudiantes acerca del valor del respeto”, el 46.4% de los estudiantes que son
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16, se ubican en la escala AD, dando a conocer que lograron desarrollar el indicador
trabajado. Mientras que un 14.5% de estudiantes que son 5 se encuentran en la escala C,
evidenciando que estdn en inicio.

La realizacion de taller interactivo con respecto al tema de valores democraticos
favorece un mejor rendimiento en los estudiantes.

En la categoria Taller Interactivo (T.I.) se logr6 evidenciar que se desarrolld
favorablemente la practica de los valores morales, mediante el taller interactivo realizado en
el aula. Donde el 49.3% de los estudiantes se ubican en la escala AD. Demostrando el
cumplimiento de dicha categorfa.

Seguidamente en la categoria Valor Democratico (V.D.) logramos observar que los
estudiantes lograron interiorizar cada uno de los valores democréticos realizados en las
diferentes sesiones. Teniendo como resultado que el 46.4% de los estudiantes se ubican en
la escala A logrando desarrollar favorablemente dicho indicador.

Finalmente en la hipétesis 3 logramos evidenciar que mediante la realizacion del taller
interactivo se logré desarrollar satisfactoriamente la practica de los valores morales para
mejorar el rendimiento de los estudiantes. Los resultados son confirmados por Naum
Kliksberg, citado por Trahtemberg (1996):

[...] para que un profesor sea capaz de llevar a cabo un didlogo democrético,
requiere tener una personalidad democratica, mientras que si la personalidad es
autoritaria realizara un didlogo autoritario, que incluye exigir memorizar en lugar
de reflexionar, inhibir las preguntas en el aula, no presentar una diversidad de
versiones sobre cada tema sino una sola. (p.24).

Entonces con el didlogo democratico promovido por el taller interactivo se logré
desarrollar la prictica de valores de acuerdo como lo plantea Kliksberg; lo cual fue una de

las finalidades del presente estudio.



CONCLUSIONES

En el transcurso de la presente investigacion se obtuvieron resultados favorables,
ya que durante el proceso de la aplicacion de la técnica del debate se desarroll6 la
comprension de valores democraticos promoviéndola participacion de los estudiantes
mediante la interaccién entre compafieros a través de socio dramas, dindmicas y fichas
de evaluacion. Desde el enfoque histdrico cultural tiene como objetivo valorar el nivel
potencial. En cuanto al desarrollo de las técnicas del debate, se les motivé a los estudiantes
a la practica de esta técnica, la cual permiti6 el desarrollo de los valores para tener una
mejor comprension y aplicacién en su vida diaria. A continuacién se explicitaran las
conclusiones de cada hipétesis especifica, con la intencién de profundizar la informacién
que se logré en nuestra investigacion.

En la hipétesis 1: La ejecucion de sesiones de aprendizaje con la técnica del
debate permite el desarrollo de valores democraticos: respeto, tolerancia y solidaridad
para el aprendizaje en el drea de personal social de los estudiantes de 4to grado de primaria
de la 1.LE.2072 Vygotsky del distrito de Comas durante el afio 2015. Los estudiantes
durante todas las sesiones ejecutadas, desarrollaron la técnica del debate asi mismo la
practica de estos valores favoreciendo el desarrollo de su aprendizaje ya que esto les
servird para seguir interactuando con los otros ya sea en la escuela o en su comunidad.
Ya que en un inicio no practicaban dichos valores a pesar de conocerlo.

En la hipétesis 2: La realizacion de trabajos en equipo favorece el valor de la
solidaridad entre compaiieros resaltando las normas de convivencia. En el salon del 4to
grado de educacion primaria se desarrolld tres sesiones en las cuales no se vio la
participacion del docente, en donde aplicamos el trabajo en equipo; y su principal
caracteristica es que los estudiantes interactien entre compafieros compartiendo
diferentes ideas. Resaltando la practica del valor de la solidaridad para asi dar a conocer
sus habilidades para el trabajo en equipo teniendo un propésito destacado. Logrando que
los estudiantes desarrollen el hdbito de trabajar en equipo resaltando el valor de la
solidaridad sin dejar de lado las normas de convivencia. Que es lo que ha hecho que
mejoren en cuanto a la convivencia dentro y fuera del aula.

En la hipétesis 3: La realizacién de taller interactivo con respecto al tema de valores
democraticos favorece un mejor rendimiento en los estudiantes. Mediante la realizacién
de talleres interactivos se observe la falta de participacion de los estudiantes ya que

carecian de practica en cuanto a los talleres, es por ello que el desarrollo de estos ha
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permitido a los estudiantes interactuar poniendo en prictica los valores democréticos y
de esta manera favoreci6 en su rendimiento. Logrando asi que los estudiantes tomen

conciencia de la importancia de participar en un taller poniendo en practica los valores.
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APENDICES
Apéndice 1: Fragmento del diario de campo de la sesion 1 titulada: “Conociendo

valores respeto, tolerancia y solidaridad”.
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Apéndice 2: Arbol de problemas

Los estudiantes carecen de valores durante la realizacion de trabajos en equipo.

Estudiantes El estudiante no E| estudiante
pocos logra realizar no desarrolla
responsables en conclu3|o.nes ideas criticas
el desarrollo de constructivas al )

sus actividades trabajar en a traves de los
escolares. equipo. valores.

Los estudiantes del 4 to grado de educacion primaria de la I.E. Vigotsky 2072,

PROBLEMA presentan dificultades en el logro del aprendizaje democratico en valores: respeto,
CENTRAL tolerancia y solidaridad, en el drea de personal social.
Estudiantes Muestra de poca Der?i”;erfg’ por t
e parte del docente
deSpreOCUpa' SO“darLdaq y en usar estrategias
CAUSAS dos en el companerismo que favorezcan al
por parte de desarrollo de una

aprendizaje. S
algunos participacion

alumnos. democratica.



Apéndice 3: Arbol de objetivos

Los estudiantes estan
comprometidos con
el desarrollo de las
actividades escolares.

Los estudiantes
logran realizar
conclusiones
constructivas en un
trabajo en equipo.

El estudiante
desarrolla ideas
criticas respetando
los valores
democraticos dentro
del aula.

APLICAR estrategias didacticas que ayude a promover los valores democraticos en el
aula, para favorecer el aprendizaje en el area de personal social de los estudiantes de
4to grado de educacion primaria de la |.LE 2072 Vigostski del distrito de Comas durante

el afio 2015.

APLICAR La
programacion de taller
interactivo a los
estudiantes ayuda en la
mejora del desarrollo
de los valores
democraticos.

ORIENTAR a los
estudiantes a ser mas
solidarios entre
compafieros,
resaltando las normas

de convivencia del aula.

APLICAR nuevas estrategias
didacticas por parte del
docente que fomente un
aprendizaje en valores
democraticos en el aula
explicando claramente a los
estudiantes la importancia de
esto.

46



